ACORDO COLETIVO DE TRABALHO

Entre a empresa PD Case Informética LTDA, CNPJ n° 38.519.484/0001-52, com sede &
Rua Magalhdes Pinto, n® 115, Centro, Cidade de Mathias Lobato/MG, neste ato
representada por seu Diretor, Sr. Nilo Sérgio de Sousa Siqueira, portador do CPF n°®
760.635.696-34 ¢ o SINDICATO DOS EMPREGADOS EM EMPRESAS DE
PROCESSAMENTO DE DADOS, SERVICOS DE INFORMATICA E
SIMILARES DO ESTADO DE MINAS GERAIS — SINDADOS/MG, entidade
sindical inscrita no CNPJ/MF sob o n® 19.715.739/0001-08, com sede na Rua David
Campista, n® 150, Bairro Floresta, no Municipio de Belo Horizonte, Estado de Minas
Gerais, CEP 30.150-090, neste ato representada por sua Diretora Administrativa, Sra.
Rosane Maria Cordeiro, CPF: 499.177.306-72, usando do direito a livre negociagiio e
apoiados nas disposigdes constitucionais do inciso XXVI, do artigo 7°, é celebrado o
presente ACORDO COLETIVO DE TRABALHO mediante as seguintes clausulas e
condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DA VIGENCIA E DATA BASE

As partes fixam a vigéncia do presente Acordo Coletivo de Trabalho no periodo de 20
de maio de 2019 a 19 de maio de 2021, mantida a data-base da categoria em 1° de
setembro, bem como a observéncia das disposi¢des da Convengdo Coletiva de Trabalho
da categoria.

CLAUSULA SEGUNDA - DA ABRANGENCIA

O presente Acordo Coletivo de Trabalho, aplicdvel no d&mbito da empresa acordante,
aplicar-se-a4 a categoria dos Empregados em Empresas de Processamento de Dados,
Servigos de Informatica e Similares, com abrangéncia territorial em MG.

CLAUSULA TERCEIRA - DO OBJETO

Estabelece critérios para a implantagdo e controle do horario flexivel para os
funcionarios da empresa acordante.

CLAUSULA QUARTA — CONCEITO DE HORARIO FLEXiVEL

Entende-se por horédrio flexivel a flexibilizagdo da jornada diaria de trabalho.
permitindo-se a antecipagdo ou postergagio das entradas ¢ saidas do expediente, bem
como do intervalo intrajornada, desde que scja obedecida a carga horaria contratual
didria.

CLAUSULA QUINTA - DO HORARIO FLEXIVEL

A jornada de trabalho adotada na empresa acordante, conforme defini¢éo no contrato de
trabalho individual, efetivamente praticado, podera ser flexibilizada, permitindo-se o
inicio do horario de trabalho entre 07:00 horas e 09:00 horas, de modo que o horério de

saida corresponda ao cumprimento da jornada diaria de cada empregado. {/



CLAUSULA SEXTA — DO INTERVALO PARA REFEICAQ

Serd facultado ao empregado a redugio da duragéio do horario para refeicéio, de modo
que o intervalo intrajornada podera ser realizado em no minimo 00:30 (trinta minutos) e
no maximo 02:00 (duas horas).

CLAUSULA SETIMA - DO HORARIO NUCLEO

O hordrio nucleo estarda compreendido entre 10h00m e 16h00m, sendo que nesse
periodo todos os funciondrios deverfio estar presentes na empresa.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS DISPOSICOES FINAIS

Toda e qualquer excegfo as normas estabelecidas neste Acordo serfio pactuadas entre as
areas interessadas e submetidas a aprovagfio das Diretorias, respeitando a legislagio
vigente e o contrato individual de trabalho.

Paragrafo Primeiro - A aplicagdo do presente Acordo Coletivo ndo podera implicar
em alteragdo lesiva do Contrato de Trabalho, devendo ser observadas as disposi¢des do
art. 468, da CLT.

E por estarem de acordo com a presente redagdo, as partes se obrigam a cumprir
fielmente o presente Acordo Coletivo.

Belo Horizonte, 20 de maio de 2019.
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