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PAméEs APROVEITAM FIM DA HomomGAgi\o
EM SINDICATOS PARA DAR GOLPE NOS TRABALHADORES

Renatin 2020

Um dos ataques previstos na Reforma Trabalhista,
imposta por Michel Temer (PMDB), foi acabar com a
exigéncia de obrigatoriedade da homologacdo da
rescisao do contrato de trabalho nos sindicatos das
categorias. Conforme denunciado pelo
SINDADOS/MG, tal medida estd sendo utilizada
pelos patroes para aplicar golpes nos trabalhadores.
Entre as “armadilhas” esta fazer o empregado
assinar arescisao para sacar FGTS e receber seguro-
desemprego, afirmando que irdo depositar as
verbas rescisorias posteriormente, mas nao
depositam.

Conforme a denuncia feita pelo advogado Sérgio
Batalha, o trabalhador é chamado para 'assinar a
rescisao’ dias depois da demissao. Mas, ao chegar no
departamento pessoal, é informado que tem de
assinar para sacar o Fundo de Garantia por Tempo
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de Servigco (FGTS) e dar entrada no seguro-
desemprego e que a empresa ird depositar as verbas
rescisorias nos proximos dias, mas ndo o fazem.
“Quando o empregado entra com o processo na
Justica do Trabalho [para receber], ela [a empresa]
alega que pagou as verbas rescisorias 'em espécie’,
ouseja, emdinheiro”, afirmou o advogado.

Para ndo cair nos “truques” dos empresarios,
Batalha orientou os empregados a nao assinarem a
rescisao sem receber as verbas. "O trabalhador nao
deve assinar o Termo de Rescisdo do contrato de
trabalho sem ter recebido as verbas nele
discriminadas, pois o termo tem a natureza juridica
de um recibo de quitagdo. Ou seja, se o valor liquido
das verbas rescisorias discriminadas for de R$ 5 mil,
por exemplo, quando o trabalhador assina o termo
da um recibo de R$ 5 mil ao empregador", declarou.
Outra forma de tentar minimizar as chances de
golpe é fazer uma ressalva no proprio termo de
rescisdo, esclarecendo que nao recebeu as verbas
nele discriminadas.

Os ataques deixam evidente que os trabalhadores
também ndo podem abrir mao de suarepresentacao
sindical. A aprovacdo da Reforma Trabalhista nao &,
em absoluto, motivo paraimpedir os empregados de
procurarem o sindicato quando se sentirem
prejudicados. Aqueles que se sentirem lesados ou
tiverem duvidas quanto aos valores devidos com o
encerramento do contrato de trabalho devem
procurar seus sindicatos em busca de auxilio
juridico especializado.

Enfraquecer os sindicatos é o caminho para facilitar
os ataques. Por isso que tais medidas colocam como
prioridade a desestruturacdao das entidades
sindicais dos trabalhadores. O objetivo é deixar os
empregados totalmente desassistidos, divididos e
sem for¢a para o enfrentamento. Fortalecer os
sindicatos é uma forma de fortificar a luta por
direitos, pelo emprego e por condi¢des dignas de
trabalho.




