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Os empregados do Serpro chegaram hoje, dia 16/08, ao quinto dia (til de greve com uma
constatagdo importante: a Empresasentiu o golpe.

O movimento jd € um sucesso e estd equilibrando as forgas ha negociagdo.

Ontem, durante a mesa, o Serpro declarou que a greve estd causando impactos e abordou,
pela primeira vez, o tema da contingéncia para que servigos importantes ndo sejam
impactados.

Essa € a evidéncia de que estamos no caminho certo, de que nossa voz comegard a ser ouvida.
Podemos até dizer que esta sequnda-feira, 15 de agosto, foi quando, de fato, as nhegociagdes
comegaram para valer.

Prova disso é que, sem nenhuma proposta nova a oferecer na mesa de ontem, a Empresa
solicitou a retomada da reunido hoje, as 16h30, provavelmente para apresentar algum avango
e tfentar arrefecer o movimento.

Mas os empregados estdo unidos.

Continuaremos firmes em busca daquilo que € o nosso direito, no minimo: a reposi¢do da
inflagdo do periodo (IPCA); a renovagdo das cldusulas do ACT e; o pagamento do retroativo.
Lembrando que desde de 2017, os empregados estdo acumulando perdas nos acordos anuais,
algo que ndo mais serd tolerado.

A novidade de hoje foi a migragdo da Assembleia Nacional Unificada para o Zoom, um
ambiente que permite até mil participantes simultdneos.

Em seu momento de pico, a sala teve 769 empregados logados, no que podemos definir como
um marco histérico desses novos tempos de mobilizagdo digital.

Mais uma vez, trabalhadores e liderangas fizeram um debate rico e construtivo, trazendo
relatos de que o movimento estd crescendo e ganhando novas adesdes a cada passo em falso
da Empresa.

A Assembleia aconteceu de 9h as 11h e definiu esse hordrio como padrdo para os hovos
encontros virtuais.

O préximo serd amanhd, dia 17/08, quando serdo repassados os informes e a repercussdo da
mesa de hoje (que provavelmente sé terminard no final da noite).

O link da Assembleia de amanhd serd divulgado pelas redes sociais e aplicativos de mensagem
pouco antes do inicio do evento. Estamos fazendo a diferenga. Sigamos juntos!

Fique ligado

Dia 16 - Sequéncia da mesa de negociagdo com a empresa em Brasilia (16h30)

Dia 17 - Assembleia nacional unificada pelo Zoom (9h as 11h)




