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Os empregados do Serpro estdo de parabéns pelagreve em 2022.

Um movimento como hd anos ndo se via e que estd produzindo resultados rdpidos e efetivos.
Antes, a Empresa marcava uma mesa de hegociagdo a cada més e sem apresentar proposta
alguma.

Agora, em virtude da mobilizagdo dos trabalhadores, as reunies passaram a ser praticamente
didrias, desde a Ultima segunda-feira, dia 15.

E o Serpro jd anunciou, no Primeira Leitura, a marcagdo da 6® mesa de negociagdo para hoje, as
15h.

E ndo € sé no ritmo das negociagdes que fica claro o sucesso do movimento paredista.

Os avangos na proposta da Empresa também sdo nitidos.

Depois de indicar uma timida melhora no indice de reajuste salarial nesta terga-feira, ontem, dia
17 de agosto, o Serpro firmou o compromisso de pagamento dos valores retroativos a data base,
algo que negava ser possivel até anteontem.

Destaque fambém para a presenca do diretor de Desenvolvimento Humano e diretor Juridico,
André Luiz Sucupira, @ mesa de ontem, o que demonstra o incomodo e a preocupagdo da Empresa
comestagreve.

Sdo avangos, mas ainda insuficientes.

O reajuste de 7,28% estd muito aquém da inflagdo do periodo (12%) e a renovagdo integral das
cldusulas sociais ainda ndo estd garantida, com a sinalizagdo do Serpro de que aquelas referentes
ao anuénio, alicenga prémio e ao auxilio a filho com deficiéncia ndo tém garantias de renovagdo.

Os trabalhadores unidos ndo vdo aceitar perdas salariais e de direitos em um contexto no qual a
Empresa apresenta lucros crescentes, ganhos de eficiéncia e produtividade, e um caixa biliondrio
aplicado no mercado financeiro.

E por isso que a greve estd crescendo, com adesdes de trabalhadores e equipes inteiras a cada
dia.

E por isso que as assembleias nacionais estdo batendo quase mil pessoas nos encontros desta
semana.

Estamos fortes e o jogo estd comegando a virar para o nosso lado, para o lado de quem
efetivamente constréi e sustenta essa Empresa.

Mais do que nunca, sigamos juntos nessa lutal




