CAMPANHA SALARIAL 2022

EMPRESAS DE TI PROPOEM REAJUSTE ABAIXO
DA INFLAGCAO E SINDADOS REAFIRMA
REIVINDICACOES DOS TRABALHADORES

Na primeira rodada de negociagbes realizada entre o SINDADOS e o sindicato
patronal (SINDINFOR), com vistas a renovacdo da Convencdo Coletiva de
Trabalho, o setor empresarial respondeu a Pauta de Reivindicacdes dos
trabalhadores com uma proposta que néo repde as perdas geradas pela inflacdo
dos dltimos 12 meses.

A proposta patronal foi de reajustar os Pisos Salariais e salarios de até 6 Salarios
Minimos com 80% da inflacdo do periodo medida pelo INPC; acima de 6 Salarios
Minimos propuseram livre negociacao entre empresa e empregado. Propuseram,
ainda, 50% do INPC para corrigir o Vale-Refeicdo/Alimentacdo e auséncia de
correcdo para o valor da PLR.

O SINDADOS rejeitou de plano a proposta, uma vez que a mesma implica em
perdas inaceitaveis para os trabalhadores. Considerando que o INPC do periodo foi
de 8,82%, a proposta das empresas significaria um Reajuste Salarial de 7,06%
para os trabalhadores que recebem até 6 Minimos e auséncia de garantia de
correcdo para quem recebe acima desse patamar, além de perdas ainda maiores
no Vale Refeicdo e na PLR.

O SINDADOS vem insistindo na necessidade de que se garanta a preservacao do
poder de compra dos trabalhadores, especialmente num momento em que o setor
de Tl esta crescendo e, apés varias rodadas de negociacdes, 0 SINDINFOR
aceitou rediscutir os percentuais. Nesse momento, as partes estdo avangcando na
busca de uma solucéo dialogada que possa viabilizar a renovacdo da Convencéo
Coletiva.

Ainda ndo temos nova proposta diferente da acima apresentada. Assim que
tivermos, convocaremos Assembleia dos trabalhadores para avaliar e decidir os
rumos da Campanha Salarial 2022.




CAMPANHA SALARIAL DATAPREV/2022

A campanha salarial se arrasta desde maio. Num dado momento foi boa a
l6gica de renovacdo mensal do ACT, porém agora ja passou dos limites. O
SERPRO ja resolveu e o ACT foi assinado e seus beneficios e reajuste pagos
aos trabalhadores, contudo, para isto acontecer, foi necessaria uma GREVE
que durou 24 dias. Neste momento os trabalhadores da DATAPREV estao
sendo convocados a luta e teremos assembleia na quinta feira, 06/10/2022.
Vejam o edital abaixo:

EDITAL DE CONVOCACAO

O Sindicato dos Empregados em Empresas de Processamento de Dados,
Servicos de Informatica e Similares do Estado de Minas Gerais -
SINDADOS/MG, por meio de sua diretora Administrativa, Rosane Maria
Cordeiro, convoca todos os trabalhadores da DATAPREV — Empresa de
Tecnologia e Informacdo da Previdéncia para Assembleia Geral
Extraordinaria a ser realizada no dia 06/10/2022, as 13h em primeira
convocagdo, com quérum estatutario e as 13:30h, em segunda
convocacdo, com qualquer numero de presentes. Referida Assembleia
sera por videoconferéncia, com o objetivo de ampliar a participacdo dos
trabalhadores que se encontram em Teletrabalho, bem como em
observancia as medidas sanitarias de protecdo contra a Covid-19. A
assembleia terd a seguinte ordem do dia: 1) Rejeicdo da proposta da
empresa; 2) Rejeicdo da proposta de PLR 2022 no que concerne a forma
de distribuicédo; 3) Deliberacédo de greve por tempo indeterminado a partir
de zero hora de 13/10/2022; 4) Outros assuntos relacionados com a
tematica dos itens anteriores. Belo Horizonte, 30 de setembro de 2022. (a)
Rosane Maria Cordeiro - Diretora Administrativa do SINDADOS/MG




