REVISAO DE VIDA TODA - 0 QUE E?

Atese daRevisdo da Vida Toda se aplica as pessoas que tiveram
aposentadoria concedida apés 29/11/1999, cujas
contribui¢cdes tenham sido realizadas antes de julho de 1994,
sendo que o reajuste da aposentadoria, junto com o pagamento
das diferencas ndo pagas, pode chagar a valoresaltos.

Isso porque, a partir de 29/11/1999 houve alteragdo
legislativa, que modificou a forma de calculo das
aposentadorias concedidas pelo INSS. Antes das modificagdes,
no momento da aposentadoria, eram utilizados no calculo
todos os salarios de contribuicdes recolhidos ao longa da vida
contributiva.

Assim, essa forma de calculo trazia consideravel vantagem
para muitos segurados, posto que, muitos deles tiveram os
maiores salarios antes de julho de 1994.

Apds a mencionada mudanga legislativa, o INSS passou a ndo
incluir a totalidade dos salarios de contribuicdo, incluindo
somente os salarios e contribui¢des recolhidas ap6s julho de
1994, data em que passou a vigorar o Plano Real.

Em decorréncia, todos aqueles que solicitaram aposentadoria
apos esse periodo, tiveram excluido de seus calculos qualquer
contribuicdo realizada antes do periodo acima mencionado,
surgindo assim a tese que consiste narevisdo da vida toda.

De acordo com a tese, deve-se utilizar a nova metodologia de calculo, apenas caso essa seja mais vantajosa para o
segurado.

A gamade clientes que se beneficiam dessa tese é grande, e os valores a serem recebidos podem ser muito altos, pois,
além da correcdo dos valores de aposentadoria, que muitas vezes sio acrescidos de valores na faixa de R$ 1.200,00, o
segurando aindarecebera o pagamento das diferencas ndo pagas dos ultimos 5 anos.

Assim, a Revisdo da Vida toda é uma revisao para incluir no periodo basico de calculo dos beneficios os salarios
anterioresa07/1994.

b

Quem temdireito?

Teve beneficio concedido com base nalegislacdo vigente entre 29/11/1999e 13/11/2019.
Possui contribui¢cdes antesde 07 /1994.

Recebeu o beneficio hd menos de 10 anos.

Atencdo! quem se aposentou pelas regras de transicdo da Reforma da Previdéncia (EC 103 /2019), mas tinha direito
adquirido asregras anteriores, também tem direito a Revisdo da Vida Toda.

Qual valorrecebereino final daagdo?

Ovalor dependerado calculo realizado em cada caso.

Quais documentosimportantes para analise?

Extrato previdenciario CNIS

Carteira de Trabalho (CTPS)

Comprovantes de pagamento de GPS (para casos de auténomos)

Cartade concessdo do beneficio

Copiado processo administrativo

Calculoda RMA (renda mensal atual)

SINDADOS-MG - Rua David Campista, 150 - Floresta - BH - MG - (31) 3237-7600 - sindados@sindados-mg.org.br

2.5 sindados mg



1 0[UCS&D A0S 05 ieNiitiole 2023

VOCE SABE O QUE E UM SINDICATO?

SINDICATO
FORTE

Sindicato é uma associacdo de trabalhadores que tem como propoésito defender os interesses e direitos
profissionais, prioritariamente.

Koratin 2077

O Sindicato pode ser constituido por trabalhadores ou por empresas. No primeiro caso sdo os empregados
se organizando para defender seus interesses; e no segundo caso, do sindicato patronal, sdo os donos de
empresas se organizando, também para defender seus interesses.

Cada trabalhador é livre para participar da constituicdo de um sindicato, ou dele se filiar como sécio. A
iniciativa de filiagao visa principalmente o anseio de organizagao coletiva em defesa de melhores salarios e
melhores condi¢des de trabalho. Portanto, quando alguém indaga “o que vou ganhar sendo sécio do
sindicato” (?) a resposta €é: vai ganhar uma entidade que junto com vocé estara buscando melhorar sua
qualidade de vida, quer seja melhorando o quanto vocé ganha, ou melhorando o processo de trabalho e as
suas condi¢cdes de trabalho, melhorando os cuidados com a sua satide e muito mais.

Ossindicatos tém um papel primordial na nossa sociedade face as graves crises nacionais e internacionais a
que assistimos. Nas sociedades modernas, a organizagcdo por interesses comuns é cada vez mais uma
necessidade.

Salienta-se a capacidade negocial que um sindicato detém, concretamente, tal como o direito de
contratacdo coletiva, ou a capacidade judiciaria (o fato de poder intervir como parte legitima em agdes
judiciais coletivas) e de atuar como negociador nas negociacdes de acordos coletivos de trabalho. Na esfera
administrativa o Sindicato atua junto ao Ministério Publico, Ministério do Trabalho, Orgéos legislativos,
entre outros, na defesa dos interesses da categoria.

O sindicato é o espago em que os trabalhadores levam seus problemas, suas duvidas e 14 encontram amparo
para ajuda-los a entender estes problemas. Se leis, acordos coletivos ou convencao coletiva estdo sendo
descumpridos, isto é identificado,ao mesmo tempo em que se busca os caminhos pararesolver o problema.

0 sindicato nio trata apenas dos problemas coletivos, decorrentes do exercicio da prépria profissdo. E uma
organizacdo que se preocupa com a condi¢do social dos trabalhadores enquanto cidadaos. Estando af a
acdo sindical direcionada para questdes nao profissionais. Enfim, o Sindicato é o porto seguro onde o
trabalhador encontrara amparo.

Um conjunto de trabalhadores tem mais for¢a para agir do que cada um por si, individualmente. Por isso a
importancia de ser sindicalizado.

Fica o convite: FILIE-SE AO SINDADOS/MG!
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A CLASSE TRABALHADORA NO BRASIL

Grande parcela da classe trabalhadora brasileira, no
' atual momento, estd em situagdo de trabalho

precarizado e informal. A juventude tem se inserido
no mercado de trabalho também de forma precaria.
Informalidade, sub-remunerac¢ao (queda na renda),
desemprego em massa, “Uberizacao”, “Pejotizacdao”
sdo agruras que vitimam os trabalhadores.
Vivemos um tempo de profundo ataque aos direitos
dos trabalhadores brasileiros, que se consumou de
uma forma muito grave com a REFORMA
TRABALHISTA, a LEI DE TERCEIRIZACAO SEM
LIMITES ea REFORMA DA PREVIDENCIA.
Com a REFORMA TRABALHISTA (2017), mais de
100 direitos foram retirados dos trabalhadores e
outros foram piorados e o interesse do empregador
passou a ganhar mais destaque. Com a LEI DA
TERCEIRIZACAO ocorre o aumento vertiginoso da
rotatividade de mdo de obra e aprofunda a
precarizacao do trabalho. E a REFORMA DA
PREVIDENCIA retira dos trabalhadores brasileiros
o direito de se aposentar.
Tudo aquilo que os trabalhadores perdem, produto muitas vezes de anos de luta para conquistar, significa
que estes terdo um arduo caminho a percorrer para voltar a ter referidos direitos. E este o tempo que
estamos vivendo. De necessidade de organizacdo dos trabalhadores brasileiros, de reorganizacdo do plano
delutas e deretomada dajornada parareconquistar. Para os trabalhadores nada veio de graca!

AUMENTO REAL

( O acordo de trabalho assinado com a PRODABEL,
com reajuste de 5,93% nas clausulas econdmicas, o
, S = mesmo oferecido a administracdo direta,
| representou uma reducdo da perda salarial

>’ = a 40101 D A,\ :
o . acumulada se comparada com INPC de maio/22 a
abril/23 que ficou em 3,83%. Este avanco foi fruto

[ m¥ da mobilizacdo dos trabalhadores e da atuacao dos
\'\I\T\)“ seus representantes - SINDADOS e CRT. Palmas para

todos!!! FILIE-SE AO SINDADOS-MG!

— 3 —

AGENDA DE AUDIENCIAS

Partes Processo Audiéncia
Reclamante Reclamado Numeragdo Data Horario Local
Sindados Extreme Digital 0010523-78.2022.5.03.0006
Sindados Goshme Solugdes (JUSBRASIL) 0010796-46.2022.5.03.0139
Sindados Linx Sistemas 0010174-26.2023.5.03.0011
Sindados Netlex Tecnologia 0010197-39.2023.5.03.0021
Sindados Risc Automagdo Ltda 0010219-98.2023.5.03.0150 10/07/2023 13:24 Videoconferéncia
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MINISTERIO DA SAUDE APORTARA RECURSOS
EM HOSPITAIS MINEIROS

Este anuncio foi feito no dia 04/07, durante audiéncia publica, que debateu a superlotacdo e outras
dificuldades do Hospital Risoleta Neves.

Cinco hospitais mineiros considerados dncoras na atencao especializada e que fazem atendimentos 100%
Sistema Unico de Satude (SUS) serao beneficiados. Sao eles Risoleta Neves, Santa Casa de Belo Horizonte,
Sofia Feldman, Sdo Francisco de Assis e Hospital Universitario Ciéncias Médicas.

O secretario de Atencdo Especializada a Satide do Ministério da Saude, Helvécio Magalhaes, que participou
de audiéncia da Comissdo de Administracdo Publica da Assembleia Legislativa de Minas Gerais (ALMG)
destinada a discutir a superlotacdo e dificuldades de sustentabilidade do Hospital Risoleta Neves foi
responsavel pelo antncio.

Nesta oportunidade a deputada Beatriz Cerqueira (PT), que solicitou a audiéncia, sugeriu um pacto para
que a assembleia Legislativa de Minas Gerais (ALMG) acompanhe o desenrolar do aporte anunciado pelo
Ministério da Saude e receba outras demandas de forma a garantir o avan¢o no atendimento em sadde no
Estado.

PLANTAO JURIDICO
Horario de
Atendimentc

e QUARTAS
De 16h as 18h

SINDADOS-MG - Rua David Campista, 150 - Floresta - BH - MG - (31) 3237-7600 - sindados@sindados-mg.org.br

2.5 sindados mg



UollERUMDMIER2020

Sy,

N
OPINIAO

APROVACAO DA PL DAS FAKE NEWS:
0 COMBATE CONTRA A BARBARIE

PorAlex Roberto Corréa*

o

Ha alguns meses, a extrema direita brasileira aliada com Big Techs das redes sociais (destaque para a
Google, Twitter e a Meta) atuaram para barrar a aprovacao do Projeto de Lei (PL) das Fake News e, de fato,
conseguiram por um momento. Devemos entender o que é o PL, os interesses das grandes corporacgdes e a
sociedade tem a ver com isso, que no caso, o melhor no momento é defender o projeto de lei contra as Fake
News.

Fake News sao noticias falsas que tém por finalidade distorcer a realidade para atingir um determinado
objetivo. Por exemplo, falar que vacinas nao funcionam ou que medidas preventivas sanitarias ndo tém
acao efetiva contraa COVID 19, o que resultou direto na morte de mais de 700 mil brasileiros na pandemia.
Nas ultimas elei¢des, as Fake News ajudaram a eleger o congresso mais reaciondario da nossa histéria e tirar
dadisputa candidatos que nos representariam melhor.

O PL 2630/2020 visa a minimamente regulamentar as redes sociais coibindo que conteudos fakes news,
distribuidos pagos (impulsionados) ou gratuitamente sejam espalhados, seus responsaveis facilmente
identificados e punidos. O texto pode ser limitado, mas ja traz a tona um debate inicial para punir pessoas
que estejam cometendo crime de desinformacao.

A efetividade do espalhamento das Fake News se dd em meios de comunicagdo onde a regulamentacao é
menor, por exemplo, nas redes sociais. As Big Techs, por serem corpora¢des multibilionarias, tém um poder
politico muito grande, a ponto de conseguir comprar politicos, a opinido publica e até usar seu poderio de
comunicacao para influenciar seus milhdes de usuarios a se posicionar contra o projeto de lei. Os disparos
de mensagens em massa custam dinheiro e sio uma fonte enorme de lucro para essas empresas, logo
entende-se facilmente a defesa de poder espalhar noticias falsas.

A evolucao datecnologia é positiva desde que atenda aos interesses da sociedade e esteja sob alei. Deixar as
redes sociais desregulamentadas faz com que a sociedade esteja com baixa prote¢ao juridica no combate e
disseminacdo de Fake News e outros crimes. As Big Techs, embora sejam extremamente poderosas e
pensem que seus regulamentos sdo maiores que as leis dos paises, ndo podem ser relapsas para deixarem
criminosos atuarem livremente sob pena de caminharmos, enquanto humanidade, paraabarbarie.

* Alex Roberto Corréa é diretor do Sindados MG
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