INFORMATIVO VIRTUAL DO SINDADOS

TOQUES&DADOS

06 DE MARCO DE 2026

PLR: ATE QUANDO VAMOS NOS SUBMETER A IMPOSICAO
DA mking DO SERPRO?

mE No dltimo dia 04/03, ocorreu uma nova reunido
com o SERPRO, que tinha por propdsito discutir a
proposta de PLR que a Empresa tenta a todo custo
nosimpor.

Infelizmente, nenhuma evolugdo na negociacao! A
Empresa chegou em mesa com o mesmo
posicionamento, demonstrando que sua presenga
foi apenas para "cumprir tabela". Nao existe
argumento que venca a intransigéncia de quem
nao esta disposto a ouvir, muito menos a negociar.
A proposta de PLR do SERPRO é a pior de todas,
comparado com a da BBTS e da DATAPREV.

A diretoria da Empresa certamente esta aflita para
receber a sua PLR, denominada RVA, calculada de
um a trés saldrios, a depender do atendimento das
metas. Em numeros concretos, estima-se uma
média de RS 100 mil para cada diretor,
aproximadamente. Enquanto nés, “pobres
mortais”, que trabalhamos para tornar realidade
esta lucratividade, tudo indica que ndo sera nem
metade de um salario.

Fica evidente a injustica e demonstragao, para os
trabalhadores, de que esta pauta PLR serve aos interesses da Empresa, ndao dos trabalhadores. Nenhum
empregado, em sa consciéncia, concorda com esta exploracgao.

O que estamos vendo é a tentativa de uma imposi¢cao que tera como resultado “encher o bolso” da
diretoria de dinheiro.

CONCLUSAO DAREUNIAO: TUDO DISCUTIDO, NADA RESOLVIDO.

Uma reflexao, todavia, é importante:

SE OS TRABALHADORES NAO CONCORDAREM, A DIRETORIA NAO RECEBE. ATE QUANDO ACEITAREMOS
A IMPOSICAO DA EMPRESA SOBRE PLR? SERA QUE A CADA VEZ QUE A EMPRESA NOS APRESENTAR “O
PIRES” COM A MIGALHATEMOS DE NOS SUBMETER, PORQUE A MIGALHA VAI PAGAR UMA CONTA QUE
O SALARIO NAO ESTA DANDO CONTA DE PAGAR? VALE APENA NOS MANTERMOS NESSA LOGICA?

O comando se reunird no proximo dia 09/03, para refletir sobre esta negociacdo e tirar o
encaminhamento para asassembleias. Na sequéncia faremos assembleia para tomar a decisao.

Fique atento a convocagdo daassembleia!
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ESTAMOS AGUARDANDO O ACT DA PRODEMGE PARA ASSINATURA

As negociacdes com a direcdo da PRODEMGE para assinatura do
Acordo Coletivo de Trabalho (ACT) tiveram inicio em agosto de 2025.
Apds meses, agravado pelo fato de a Convengao Coletiva (CCT) ter
sido assinada ainda em outubro, a proposta de ACT finalmente
chegou em dezembro, sendo aprovada em assembleia e
encaminhadaa Empresa.

Para surpresa do SINDADOS/MG, ao enviar o documento final para
assinatura, a PRODEMGE apresentou um texto com alteragées no
que ja havia sido negociado e aprovado. Esse recuo unilateral da
Empresa forgou mais um tempo de conversa, culminando na
assembleia realizada em 04/03/2026, momento em que
apresentamos as propostas de alteracdo encaminhadas pela direcao
da PRODEMGE.

A nova proposta da empresa retrocedeu em dois pontos:

- Doagdo de Sangue: a folga remunerada para doadores (homens),
anteriormente negociada para cada 90 dias, foi alterada pela
empresa para 120 dias.

- Ticket Extra: Foi retirada do ACT a clausula que registrava uma
intencdo da Empresa, que se comprometia em negociar a
concessdo de uma cartela extra de tiquete, durante a vigéncia do acordo (ou seja, até agosto/26).

Novamente os trabalhadores aprovaram, por maioria, a proposta de ACT e a PRODEMGE ja foi comunicada.
Reforgamos o compromisso: a luta pela melhoria no beneficio do ticket ndo termina aqui. O item permanece em
nossa pauta até que essa conquista seja efetivada.

Estamos aguardando o Acordo para ser assinado, esperamos que desta vez, seja sem “surpresas”.

POR UM PCCS JUSTO E ATUAL

Apds o encerramento da Ultima campanha salarial da PRODABEL (2025), os
trabalhadores apresentaram seus questionamentos e incOmodos quanto
ao Plano de Cargos, Carreiras e Salarios (PCCS) vigente ha 15 anos. Diante
da necessidade urgente de atualizacdo, o SINDADOS/MG e a Comissdo
Representativa dos Trabalhadores (CRT) convocaram a categoria para uma
construcao coletiva.

Foi constituida uma comissao com representantes das diversas areas da
PRODABEL, que, ao longo de meses de debates intensos, elaborou uma
proposta de reformulagao. Esse esforco culminou na assembleia realizada
em 10/03/2026, onde a categoria aprovou a Pauta de Reivindica¢des do
PCCS.

Na visdao dos trabalhadores, a proposta corrige distor¢des histéricas,
promove justica interna e alinha o plano — o atualiza. A pauta ja foi
formalmente encaminhada a direcao da PRODABEL. Esperamos que a
Empresa demonstre sensibilidade e abertura ao didlogo para implantar as
mudangas o quanto antes.

Ressaltamos que essa iniciativa é um exemplo para os trabalhadores de do Estado de Minas Gerais representados
pelo SINDADOS/MG. Trabalhos como este sdo sempre bem-vindos. Se vocé é da base do SINDADOS/MG e tem
alguma proposta de mudancga na sua empresa, entre em contato com o Sindicato! Unidos, seguiremos lutando
porambientes de trabalho cada vez melhores.
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ACAO MOVIDA CONTRA SAMBA MOBILE MULTIMIDIA 5/A.
CUMPRIMENTO DE DISPOSITIVOS DE CONVENCOES COLETIVAS DE TRABALHO

O SINDADOS ajuizou uma Agdo Coletiva em face da
empresa SAMBA MOBILE MULTIMIDIA S/A,
identificada pelon20010567-89.2021.5.03.0020, que
tramitou perante a 202 Vara do Trabalho desta Capital.

Nesta Acdo o sindicato cobrava o pagamento das

IN F RME diferencas de horas extras, pela aplicacdo indevida do
adicional de 50% (o correto pelas CCTs era 100%),

JU RIDICO como também pelo langamento incorreto das horas

< extras no banco de horas, o que foi reconhecido pela
INFORME DE AGAO MOVIDA s
CONTRA SAMBA MOBILE
MULTIMIDIA S/A. Agora, portanto, os trabalhadores beneficiados com a
acdo (que estavam com seus contratos de trabalho
CUMPRIMENTO DE ativos a partir de 19/8/2019 em diante) receberdo os
DISPOSITIVOS DE valores devidos através de transferéncia ou depdsito
CONVENGOES COLETIVAS DE bancario.
TRABALHO Para tanto, deverdo encaminhar para o endereco de
wr e e-mail:

PAGAMENTO @LPSADVOGADOS.COM.BR arquivo
digital dos seguintes documentos: Carteira de
Identidade e CPF ou CNH, bem como informar seus
dados bancarios.

Duvidas e esclarecimentos devem ser tratados exclusivamente por contato telefénico nos plantdes juridicos que
ocorrem segundas, tercas e quartas entre 16:00 e 18:00 horas, através do
telefone (31) 3237-7600.

AGENDA DE AUDIENCIAS

Partes Processo Audiéncia

Reclamante Reclamado Numeragao Data Horario Local
Sindados MG Solusoft Informatica 0010272-12.2025.5.03.0182 10/03/2026 09:05 Videoconferéncia
Sindados MG GOVPREDICT (Quorum Analytcs) 0010650-93.2025.5.03.0108 17/03/2026 10:45 Videoconferéncia
Sindados MG Modular Mining 0011929-44.2016.5.03.0007 18/03/2026 14:00 Videoconferéncia
Sindados MG Databit Tecnologia 0010578-13.2025.5.03.0139 27/03/2026 09:12 Videoconferéncia
Sindados MG Tecnologia Global Ltda 0011928-35.2016.5.03.0015 29/04/2026 15:00 Videoconferéncia
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CUIDADO E SAUDE PARA VOCE E SUA FAMILIA!

ATrabalhador(a) da base do SINDADOS/MG, temos uma excelente noticia! Pensando no bem-estar da nossa
categoria, firmamos uma parceria exclusiva com a Evora Home Care. Agora, vocé, filiado, terd acesso a uma
estrutura completa de satide no conforto da sua casa, com condi¢des especiais.

BENEFiCIO EXCLUSIVO
Aproveite 30% OFF em servigos de saude através do convénio com o SINDADOS/MG! (Confira as condigbes
diretamente com a prestadora).

SERVICOS DISPONIVEIS
A Evora oferece uma ampla gama de cuidados especializados, incluindo:
Assisténcia Médica e Enfermagem
Fisioterapia, Fonoaudiologia e Nutrigao
Psicologia e Terapia Ocupacional
Cuidador, Banhos e Curativos
Exames: Coleta de sangue e Eletrocardiograma
Suporte: Transporte de ambulancia e aluguel de equipamentos médicos
Especialidades: Odontologia e Assisténcia Social

ONDE ENCONTRAR?
A Evora Home Care esta localizada em Belo Horizonte:
Enderego: Rua Hermilio Alves, 31, sala 207 — Bairro Santa Tereza.

CONTATOS PARA AGENDAMENTO
N3o deixe sua saude para depois. Entre em

contato e identifique-se como conveniado
do SINDADOS/MG:

WhatsApp/Telefone: (31) 3656-2296
Instagram: @evora_homecare

Site:
https://www.google.com/search?q=
evorahomecare.com.br

E-mail:
contato@https://www.google.com/s
earch?g=evorahomecare.com.br

SINDADOS/MG
Sempre na luta pelos direitos e pela
qualidade de vida da nossa categoria!

EVORA'EM PARCERIA"
COM OS SINDICATOS!

305

CONFIRA AS CONDICOES!
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Migrar & um direiso,
NG0 UM delit0

DIA INTE \L DE LUTA DAS MULHERES
CHEGA DE FEMINICIDIO
PELA VIDA DAS MULHERES

PRACA RAUL SOARES, 09H30

Convidamos todas e todos para o nosso
Ato/Debate em Belo Horizonte:
12 de marco (quinta-feira) - 19h
SINDADOS/MG

Rua David Campista, 150 - Floresta

Participe!
A emancipacao das mulheres é a

Desde o dia 23 de fevereiro, Juiz de Fora e regiao sofrem com volumes
historicos de chuva, enchentes e deslizamentos que ja deixaram 62 mortos,
segundo o Corpo de Bombeiros.

Muitas pessoas seguem desaparecidas e centenas perderam suas casas e
outros bens.

As equipes de resgate seguem nas buscas e prestam assisténcia, mas a
populacao daregiao precisa urgentemente de mais auxilio.

Porisso, a CUT Minas, junto ao Sinserpu-JF, langa a campanha solidaria por
Juizde Fora eregiao:

Pix: financeiro@cutmg.org.br

Material de limpeza, higiene pessoal, roupas e agua:

Sededa CUT Minas:

Rua Pedro de Carvalho Mendes, 70 - Bairro Colégio Batista (BH/MG).

As doacoes seraorecolhidas pela CUT Minas e entregues pelo Sinserpu-JF.
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