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Neste sábado, dia 19 de setembro, 
s e rá  c o m e m o ra d o  o  D i a  d a 
Liberdade de So�ware ou Dia do 
So�ware Livre (So�ware Freedom 
D a y  e m  i n g l ê s ) .  É  u m  d i a 
comemorado, em diversas nações, 
para celebrar o so�ware livre e 
sistemas livres/de código aberto.

Em Belo Horizonte, a comemoração 
será na sede do SINDADOS/MG, 
localizada à rua David Campista, nº 
150, Bairro Floresta, a par�r das 9h.

Será um dia repleto de a�vidades 
voltadas para debater, aprender e 
pensar sobre o so�ware livre.

Além do SINDADOS/MG, a a�vidade 
contará a com par�cipação de 
diversas outras organizações como 
a ISMS, COMUNIDADE FEDIVERSO, 
P R O D A B E L ,  U M B H ,  L P S  e 
COMUNIDADE BH LIVRE.

Acesse o link abaixo, confira a programação e faça sua inscrição.

h�ps://sindados-mg.org.br/blog/programacao-dia-da-liberdade-do-so�ware-bh-2026/

DIA DA LIBERDADE DO SOFTWARE BH 2026
ACONTECE NESTE SÁBADO NO SINDADOS/MG

https://sindados-mg.org.br/blog/programacao-dia-da-liberdade-do-software-bh-2026/
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Tivemos mais uma reunião de negociação.
Negociar é exercitar, entre outras coisas, a paciência, se o 
obje�vo é construir um resultado que implique em melhores 
salários e melhores bene�cios, considerando que este ano 
negociamos a pauta econômica.

O SINDINFOR informou que as empresas aprovaram um 
reajuste salarial que contemplasse a inflação do período (3,9%) 
que o SINDADOS/MG disse ser INSUFICIENTE. Insis�mos na 
necessidade de garan�rmos melhorias salariais mais efe�vas 
aos trabalhadores, especialmente para aqueles que recebem o 
piso e para o �quete refeição.

Sempre, em cada mesa de negociação, se explora o conjunto da 
pauta de reivindicações, com argumentos, da parte do 
SINDADOS/MG, que fundamentam cada reivindicação. 

Entendemos que os profissionais da categoria precisam ser valorizados e como a negociação cole�va 
acontece anualmente, é esta a hora de expor as nossas necessidades enquanto trabalhadores.
Nova mesa de negociação foi marcada para 24/09 às 10 horas. Nossa expecta�va é a da reflexão patronal 
e de que a conversa evolua na próxima reunião.

No dia 10 de setembro de 2026, a Coordenação Nacional de 
Negociação da FENADADOS par�cipou da primeira mesa de 
negociação com os representantes da empresa referente a 
campanha salarial 2026-2027.

Foi uma grande frustração. A empresa não trouxe nenhuma 
proposta aos trabalhadores, se limitando a apresentar apenas 
algumas sugestões de alterações superficiais de cláusulas. 
A empresa registrou que assinará a prorrogação do atual Acordo 
Cole�vo de Trabalho (ACT 2024/2026) por mais 30 dias, a contar a 
par�r de 1º de outubro de 2026, o que é importante para garan�r 
tranquilidade ao processo negocial. 

Uma nova rodada mesa ficou agendada para o dia 16/09/2026, 
porém a reunião não aconteceu.

INFORME DA 3ª MESA DE NEGOCIAÇÃO
SINDADOS E SINDINFOR

CAMPANHA SALARIAL 2026/2027 BBTS 

17 DE SETEMBRO DE 2026
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No úl�mo dia 10 de setembro, o SINDADOS/MG 
sediou a Plenária de Sindicatos e En�dades da 
Sociedade Civil Organizada para cons�tuir a Frente 
Minas Gerais por Inteligência Ar�ficial com Direitos 
Sociais. Além do SINDADOS, par�ciparam da 
organização do evento o Ins�tuto Nacional IA com 
Direitos Sociais (INIADS) e o Sindicato dos Bancários 
de BH e Região.
Ao todo, mais de 65 pessoas par�ciparam da 
a�vidade, representando 30 organizações e 
en�dades sindicais e da sociedade civil. O debate 
contou com a presença da deputada estadual Beatriz 
Cerqueira, presidenta da Comissão de Educação, 
Ciência e Tecnologia da ALMG, e da Superintendente 
Geral de Tecnologia da Informação e Comunicação 
Gerencial da UFRJ, Ana Maria de Almeida Ribeiro. O 
deputado estadual Betão, presidente da Comissão do 
Trabalho, da Previdência e da Assistência Social, 
também enviou representação.
O evento foi um sucesso e promoveu um rico debate 
sobre o impacto da Inteligência Ar�ficial (IA) e das Big 
Techs nos direitos trabalhistas, na soberania nacional 
e no meio ambiente. Em relação às demissões 
automa�zadas, o Sindicato dos Bancários relatou o 

uso de algoritmos e ferramentas de IA para monitoramento e controle coerci�vo de metas no 
teletrabalho, destacando episódios de demissões em massa jus�ficadas por métricas automa�zadas do 
sistema, mesmo de funcionários com alto desempenho em vendas.
Sob a perspec�va da soberania digital, o SINDADOS/MG ressaltou que a falta de autonomia tecnológica 
torna o Brasil refém de grandes corporações internacionais. O SERPRO, a DATAPREV e outras empresas 
públicas de tecnologia precisam cumprir o papel de defender a soberania digital e por consequência a 
soberania nacional. No caso específico do SERPRO, precisa deixar de exis�r a denúncia, que tem sido 
corriqueira, de que esta importante empresa se transformou em “barriga de aluguel” das Big Techs 
internacionais (Oracle, Microso�, Huawei e Google).
Outro aspecto relevante deba�do foi o al�ssimo consumo de energia elétrica e água para o resfriamento 
de Data Centers, o que exige o engajamento da sociedade civil em defesa do meio ambiente.
Como principal encaminhamento, a plenária oficializou a criação da Frente Minas por IA com Direitos 
Sociais. A coordenação da Frente Minas Gerais por IA com Direitos Sociais, pelo compromisso firmado 
na reunião e que será formalizado por escrito pelas en�dades, ficará a cargo das seguintes en�dades: 
SINDADOS MG - Sindicato dos Empregados em Empresas de Processamento de Dados, Serviços de 
Informá�ca e Similares do Estado de Minas Gerais; Sindicato dos Empregados Em Estabelecimentos 
Bancários de Belo Horizonte e Região; Sindicato dos Professores de Universidades Federais de Belo 
Horizonte, Montes Claros e Ouro Branco - APUBH – UFMG; Sindicato dos Trabalhadores Metalúrgicos de 
Belo Horizonte, Contagem, Ibirité, Sarzedo, Ribeirão das Neves, Nova Lima, Raposos e Rio Acima.  – 
Sindicato dos Metalúrgicos; Sindicato dos Servidores e Empregados Públicos de Belo Horizonte 
(SINDIBEL);   Sindicato Único dos Trabalhadores em Educação de Minas Gerais - SINDIUTE MG;   Central 
Única dos Trabalhadores de Minas Gerais - CUT MG; Central dos Trabalhadores e Trabalhadoras do Brasil 

FRENTE MINAS POR IA COM DIREITOS SOCIAIS
É CONSTITUÍDA
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Sindados-MG e PRODEMGE agendaram a 
primeira mesa de negociação do ACT 2026/2027 
para o dia 24 de setembro.

A pauta de reivindicação foi protocolada em 
agosto, após ter sido aprovada em assembleia 
dos trabalhadores: 

- Salário: reajuste de 8%
- Tíquete: R$ 60,00 + 13º em dezembro de cada 
ano
- Auxílio-creche e dependente deficiente: 
reajuste de 10%
- Plano odontológico: 100% de custeio pela 
empresa
- Teletrabalho: reembolso de despesas de R$ 
150,00 e fornecimento de aparelho celular
- Seguro de vida: 100% de reajuste nas 
coberturas atuais
- Abono consulta, por semestre: 16 h para 
acompanhamento de filhos até 16 anos, 16h 
para pais acima de 65 anos e 16h para cônjuge 
- Aumento na paridade da empresa no, Plano de 
previdência da Libertas, para até 12%
- Concessão de grau por an�guidade em anos 

alternados, sem prejuízo da progressão por mérito 
- Saque antecipado no plano de previdência: Incluir a possibilidade de saque no limite de 20%
- Adoção de programas p/ saúde �sica e mental ex.: Wellhub, com pagamento integral do plano pela 
empresa
- Vale cultura: R$ 100,00
- Abono social de 6 dias
- Comissão de Trabalhadores: Ampliar mandato para 2 anos e incluir um membro suplente
- Manter demais cláusulas ACT e CCT

Fique de olho e mantenha-se mobilizado. Informe aos colegas. O obje�vo é que essa negociação não se 
arraste por muito tempo, como a empresa fez em anos anteriores.

AGENDADA 1ª MESA DE NEGOCIAÇÃO DA PRODEMGE

em Minas Gerais - CTB MG; OAB MG - Comissão Direito Digital; FETAM MG Federação dos Trabalhadores 
Municipais do Estado de Minas Gerais; UMBH - União por Moradia Popular de BH; LPS - Associação 
Cultural de Luta Popular e Sindical e SINTECT-MG – Sindicato dos trabalhadores dos Correios de Minas 
Gerais. 
Este é um tema extremamente estratégico e de interesse de toda a sociedade brasileira. Nesse sen�do, 
o SINDADOS/MG reforça seu compromisso ao se colocar na linha de frente dessa inicia�va. 
Informaremos nas nossas redes os demais passos e ações organizadas pela Frente.
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O presidente do Tribunal Superior do Trabalho 
(TST), ministro Luiz Philippe Vieira de Mello 
Filho, cri�cou a Reforma Trabalhista, aprovada 
em 2017, no governo Michel Temer, durante 
um debate no Ins�tuto Fernando Henrique 
Cardoso, no úl�mo dia 14/09. Na avaliação do 
ministro, o Congresso conduziu a aprovação 
s e m  n e g o c i a r  a s  m u d a n ç a s  c o m  o s 
empregados, o que contribuiu para as 
controvérsias sobre a aplicação das regras.

Trabalhadores não foram ouvidos

A Reforma de 2017 modificou mais de 100 
pontos da Consolidação das Leis do Trabalho 
(CLT). O ministro argumentou que a discussão 
não deve se limitar à defesa ou à rejeição da 
Reforma. Para ele, o problema começa no 
p ro c e s s o  d e  e l a b o ra ç ã o :  e m p re s a s , 
empregados e Congresso deveriam ter 
n e go c i a d o  o  co nte ú d o,  s e g u i n d o  o s 
parâmetros de diálogo das convenções da 
Organização Internacional do Trabalho (OIT). 
"Não é uma lei honesta", disse.
Vale lembrar que os representantes dos 
trabalhadores par�ciparam de um único 
evento na Câmara, mas a votação ocorreu já no 
dia seguinte. Vieira de Mello Filho sustentou 

que a construção das regras por meio de negociação poderia ter evitado distorções que hoje exigem 
decisões dos tribunais.

Trabalhadores de aplica�vos

Vieira de Mello Filho também defendeu proteção para motoristas e entregadores de aplica�vos, 
rebateu acusações de a�vismo contra a Jus�ça do Trabalho. A ausência de uma legislação para o 
trabalho por plataformas ocupou parte do debate. Vieira de Mello Filho afirmou que os juízes recorrem à 
CLT quando iden�ficam subordinação na relação entre trabalhadores e empresas.
O presidente do TST também apontou consequências para a saúde e a Previdência. Na avaliação dele, a 
falta de recolhimento previdenciário pode transferir para o Sistema Único de Saúde (SUS) e para a 
Previdência Social os custos de acidentes, incapacidade e envelhecimento desses trabalhadores.

Atuação do STF em demandas trabalhistas

Vieira de Mello Filho também cri�cou o Supremo por assumir funções do Legisla�vo em decisões sobre 
as relações de trabalho. As divergências entre as cortes abrangem o reconhecimento de vínculos em 
plataformas, a pejo�zação, a terceirização e os critérios para conceder Jus�ça gratuita.
Não restam dúvidas sobre os impactos da Reforma Trabalhista na vida dos trabalhadores, que, dentre 
outras coisas, passa pelo aumento da precarização das relações de trabalho, re�rada de direitos, 
redução do poder de compra dos salários, adoecimento etc.

PRESIDENTE DO TST CRITICA REFORMA TRABALHISTA

17 DE SETEMBRO DE 2026
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O SINDADOS a ju izou uma Ação 
Tr a b a l h i s t a  c o n t r a  a  e m p r e s a 
MUNDOMIDIA SOLUCOES CRIATIVAS 
no dia 08/09/2026, cuja Audiência 
Inicial foi designada para 30/11/2026 
13h20min.

Nesta Ação o sindicato está cobrando o 
cumprimento de sua Convenção 
Cole�va de Trabalho em relação a 
diferenças de horas extras pelo 
descumprimento do banco de horas, 
adicional de horas extras, redução de 
jornada, PLR, �quete refeição e multas 
convencionais.

Como ocorre com todas as ações 
judiciais, não é possível prever o tempo 
de sua conclusão, em razão dos 
inúmeros recursos que se encontram à 
disposição das partes na legislação 
processual vigente e da própria 
morosidade da Jus�ça.

AGENDA DE AUDIÊNCIAS

INFORME DE DISTRIBUIÇÃO DE AÇÃO

17 DE SETEMBRO DE 2026

Processo Audiência

Reclamante Reclamado Numeração Data Horário Local
Sindados MG Indra Company 0010133-92.2025.5.03.0139 18/09/2026 10:30 Videoconferência
Sindados MG SyntaxTecnologia 0010752-87.2026.5.03.0106 22/09/2026 08:10 Videoconferência
Sindados MG Universal So�ware 0010856-77.2026.5.03.0139 22/09/2026 08:35 Videoconferência
Sindados MG G4F Soluções Corpora�vas 0010758-91.2026.5.03.0107 27/10/2026 08:30 Videoconferência
Sindados MG EAC Engenharia (NERUS) 0010238-61.2022.5.03.0014 28/10/2026 13:30 Videoconferência
Sindados MG PEERS Consultoria e Serviços 0010849-96.2026.5.03.0006 29/10/2026 08:15 Videoconferência
Sindados MG MUNDOMIDIA LTDA 0011087-08.2026.5.03.0074 30/11/2026 13:20 Videoconferência

Partes
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TIRINHA DA SEMANA

sindados mgsindados mgsindados mgRenatin 2026
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